Dévodova sprava

Dobrovd’nictvo je aktivita robena z vlastnej vole, kde matia nie je zaloZzena naifanych
hodnotach, ale pre prospech ostatnych. Doldimietvo jeodovzdaniedasu, energie, Usilia,
vedomosti, schopnosti a odbornych skulsenospire prospech spataosti, lokalnych
komunit alebo jednotlivcom mimo prislusnikov rodid@akladom dobrovimictva je spajanie
ludskej a profesionalnej pomoci, ktora nezriedkahaltictak darcu, ako aj obdarovaného.

V Programe hospodarskeho a socialneho rozvoja Kélsac samospravneho kraja na roky
2016 — 2022 je ako priloh&9 Stratégia podpory rozvoja dobrovd’nictva v KoSickom
kraji. V ramci tejto stratégie bol spracovany reprezemgtiprieskum o stasnom stave
dobrovdnictva v KoSickom kraji. Respondentmi v prieskunwdi lokrem obyvatkov kraja,
neziskovych organizacii, firiem, organizacii v Zi@vatd’skej podsobnosti KoSického
samospravneho kraja aj Odbor socialnych veci avathitctva, Odbor kultary a cestovného
ruchu, Odbor Skolstva a Odbor regionalneho rozvdgemného planovania a Zivotného
prostredia Uradu KSK. Pdd vysledkov prieskumu je mozné Kosicky kraj zatauiedzi
kraje s nizSou mierou participacie vo formalnychbmwa’nickych aktivitach,co méze
suvisi¢’ s individualizaciou spotmosti ako takej,dalej s vysokou mobilitou obyvdiev
kraja za pracou av neposlednom rade s vysokou omienezamestnanosti spojenou
s chudobou (nutn@éshlada” platené, nie neplatené aktivity). Najéau oblasou pdsobenia
formalnych dobrovtnikov, v zmysle uvedeného prieskumu, je obkacialnych sluzieb pre
rézne socialne skupiny (seniori, deti z detskychmdwov, chori, tyrané Zeny a deti,
bezdomovci).Dalsimi oblagami su: starostlivaso zvierata, kultira a umenie, nabozenské
a cirkevné aktivity, Sport, detské a mladezZnickdivak. Pod’a vysledkov uvedeného
prieskumu bolo v poslednych 12-tich mesiacoch r@Ra5 do dobrovinickej pracegi uz

v ramci formalneho alebo neformalneho dobitmotva zapojenych 40,98% obyvide
KoSického kraja vo veku nad 15 rokov.

Analyza sdasného stavu dobrolmictva v uvedenej stratégii ukazala, ze v KoSickaaji je
nevyhnutné podpori® rozvoj formalneho dobrovd’nictva systémovymi opatreniami.
Prioritou je budovanie tzv. infraStruktiry dobrdwméctva — legislativnych, fingmych,
organiz&nych a inych opatreni umtidjucich rozvoj dobrovinictva. Na dosiahnutie tohto
ciela navrhujeme v materidli 7 priorit pre rozvoj fotmeho dobrovbnictva v KoSickom
kraji.

Jednym zo zasadnych stavebnych prvkov infrastryktdobrovdnictva je zriadenie
dobrovd’nickeho centra. Z toho dévodu je v PHSR KSK 20122 v ramci Strategického
ciela ¢.6 Posihovanie regiondlnej identity cestou podpory rozwbgdrovdnictva stanoveny
Specificky ci€ 6.1 podpora vzniku acinnosti Regionalneho centra dobrovbnictva.

V rdmci plnenia tohto Specifického t#& predkladamenavrh na zriadenie regionélneho
dobrovdnickeho centra.

Pod’a odpordani stratégie, zvySenie zapojenia obylatedo formalneho dobrovaictva je
podmienené jehdvalitnym manaZzmentom. Dobrovd’nicka praca je sice neplatena, ale
vyZzaduje financovanie manazmentu dobiimiokeho centra v podobe Uhrady cestovnych
nakladov, stravovania, SkoleniadalSich nakladov na vykon dobrdirocke) prace. Preto
v materidli predkladame aj navrh na financovaniaaianentu dobrovimickeho centra.
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